
Beratungsdauer:

Fünf Wochen bis max. 12 Monate 

Beratungszeiten:

Beratungstermine werden individuell  
mit Ihnen vereinbart  
(durchschnittlich alle 2 Wochen  
ein Beratungstermin)

Projektöffnungszeiten:

Montag – Donnerstag 08:00-17:00 Uhr

Freitag 	 08:00-14:00 Uhr

Kursort: 

bit schulungscenter GmbH 

Lemböckgasse 49, 1230 Wien

U-Bahn: U6 
Haltestelle: Siebenhirten  
Abgang: Wiener Flur 
150 m (2 Gehminuten)

bit  
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Siebenhirten

Wir begleiten Sie dabei, die richtigen 
Schritte zur richtigen Zeit in den  
richtigen Beruf zu gehen.

Wege in Gesundheits- 
& Sozialberufe mit

Impressum: bit schulungscenter GmbH. Projekt: Wege in Gesundheits- und Sozialberufe 
Lemböckgasse 49, 1230 Wien. office@bitschulungscenter.at www.bitschulungscenter.at

Pflegescreening

Ansprechpartnerin: 

Frau Claudia Schramböck 
bit schulungscenter GmbH 
 
Tel.: +43 5050 28 28 481 
claudia.schramboeck@bitschulungscenter.at

Das Angebot „Kompetenzscreening 
Gesundheits- und Sozialberufe“ 
bietet umfassende Information 
und individuelle Beratung für alle, 
die sich für eine Arbeit im erweiter-
ten Gesundheitsbereich interessie-
ren, aber noch nicht genau wissen, 
in welche Richtung es gehen soll. 

Das Pflegescreening richtet sich 
an alle, die erstmals oder wieder 
in der Pflege arbeiten möchten. 
Im Pflegescreening beraten und 
begleiten wir Sie dabei, egal ob Sie 
schon eine Ausbildung im Pflege-
bereich, im erweiterten Gesund-
heitsbereich oder gar keine Aus-
bildung haben. 

Pflegescreening

K O M P E T E N Z S C R E E N I N G 

Gesundheits- &
Sozialberufe

K O M P E T E N Z -
S C R E E N I N G 

Gesundheits- &
Sozialberufe



Wir stellen Ihnen das Beratungs- und Betreuungs-
Angebot im Detail vor, gehen auf Ihre Fragen ein, 
Sie lernen unser Team kennen und entscheiden im 
Einzelgespräch, ob Sie weiter am Projekt teilnehmen 
möchten.

Am Infotag für Kompetenzscreening Gesundheits- 
und Sozialberufe erhalten Sie bereits detaillierte In-
formationen über Tätigkeitsfelder und Ausbildungen. 

Im Rahmen eines intensiven Beratungsgespräches 
entdecken Sie mögliche Optionen für Ihren Berufs- 
und Ausbildungsweg:

 Pflegescreening: Sie finden heraus, zu welchem 
Beruf oder Tätigkeitsfeld in der Pflege Ihre Kompe-
tenzen und Interessen am besten passen.

 Kompetenzscreening Gesundheits- und Sozial-
berufe: Sie konkretisieren, mit welchen Berufsfel-
dern Sie sich im Beratungsverlauf vertieft auseinan-
dersetzen möchten. 

Beratungsziel

Sie wissen alles, was Sie wissen müssen und tref-
fen die optimale berufliche Wahl für sich: 

+ Sie kennen die Bandbreite der Pflege-/Sozial-/ 
	 Gesundheitsberufe und wissen, welche  
	 Anforderungen, vielfältigen Chancen sowie  
	 Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
	 die einzelnen Berufsbilder mit sich bringen.

+ Sie kennen Ihre Interessen, Stärken, Eignungen, 	  
	 persönlichen Voraussetzungen und Ressourcen 		
	 und beziehen diese in Ihre Berufsentscheidung ein. 

+ Sie finden mit unserer Begleitung den perfekten 		
	 Übergang in den Job oder Ihre Ausbildung.

Unser Angebot für Sie

Teilnahmevoraussetzungen 

+ Interesse an einer beruflichen Tätigkeit  
	 im Gesundheits-, Sozial-, oder Pflegebereich

+ Volljährigkeit (mind. 18 Jahre) und  
	 positiver Pflichtschulabschluss

+ Deutschkenntnisse mind. auf B2-Niveau

+ Teilnahme an einer Informationsveranstaltung

Ihre Vorteile 
auf einen Blick
+ Genaue Kompetenzfeststellung
+ Klarheit über verschiedenen Berufsbilder

+ Klarheit über die passende Ausbildung
+ Unterstützung auf dem Weg  
	 zu einem Ausbildungs- oder Arbeitsplatz

1 Informationstag

2 Orientierung

3 Entscheidungsfindung

4 Umsetzung

Mithilfe des umfassenden Beratungsangebots identi-
fizieren Sie das ideale Berufsbild für sich und die 
dazu passende Ausbildung.

 im „Pflegescreening“ nehmen Sie dafür an 
Informations- und Simulationsworkshops teil und 
absolvieren gegebenenfalls ein Praktikum – damit 
erleben Sie praxisnah, welche Tätigkeiten Ihnen am 
besten liegen.

 in „Kompetenzscreening Gesundheits- und So-
zialberufe“ setzen Sie sich intensiv mit Berufsprofilen 
und deren Anforderungen auseinander. Sie wissen 
somit genau, welche Tätigkeit ihrer Persönlichkeit und 
Ihren Lebensumständen am meisten entspricht.

Sie bereiten sich auf den Beginn Ihrer gewählten 
Ausbildung vor und werden dabei von uns begleitet: 
vom Finden der richtigen Ausbildungsstätte über die 
Sicherstellung der Finanzierung bis zu Aufnahmever-
fahren und Einstieg. 


